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1. Missão 

Identificar, discutir, propor e acompanhar soluções para os diversos assuntos 

necessários para o melhor funcionamento da Faculdade de Zootecnia – FAZOO. 

 

2. Objetivo Geral 

Gerir a Faculdade de Zootecnia de forma consciente, transparente e participativa, 

envolvendo discentes (de Xinguara e dos Polos Acadêmicos), técnicos, docentes e 

comunidade em geral na realização de um trabalho com vistas ao desenvolvimento e 

melhorias para a Faculdade de Zootecnia (FAZOO), buscando a excelência em ensino, 

pesquisa e extensão nas áreas afins da Zootecnia. 

 

3. Objetivos específicos 

Os objetivos pontuados a seguir nortearão a proposta de trabalho a ser 

desenvolvida nos dois anos de gestão da FAZOO, a saber: 

● Realizar de maneira democrática a gestão da Faculdade de Zootecnia; 

● Executar com transparência os recursos orçamentários de acordo com o 

planejamento da Faculdade de Zootecnia; 

● Realizar reuniões periódicas com os membros do Conselho da Faculdade e 

com os gestores do IETU, visando acontribuir com a excelência dos 

trabalhos; 

● Aperfeiçoar o Projeto Pedagógico do Curso, junto ao NDE; 



● Incentivar os discentes, docentes e técnicos administrativos a participarem 

dos editais de ensino, pesquisa e extensão da Unifesspa e de outros órgãos 

fomentadores; 

● Buscar a criação da Fazenda Escola e a adequação dos laboratórios 

acadêmicos, junto à gestão do IETU, melhorando a qualidade das aulas 

práticas ministradas aos alunos da FAZOO; 

● Buscara ampliação de códigos de vagas para docentes e técnicos efetivos 

da FAZOO; 

● Empenhar para conquistar equipamentos para os laboratórios didáticos 

necessários para a formação zootecnista; 

● Buscar parcerias para a condução das aulas práticas de campo, bem como 

minicursos com entidades, como o SENAR e o Sindicato Rural; 

● Estabelecer parcerias com órgãos e instituições públicas e/ou privadas, com 

vistas à melhoria da qualidade do ensino nas redes públicas e na FAZOO; 

● Estabelecer parcerias para expandir a rede de oportunidades de estágios 

aos alunos da FAZOO; 

● Incentivar e dar suporte às propostas de pós-graduação lato sensu e strictu 

sensu; 

● Realizar e incentivar a publicação em seminários, congressos e eventos na 

FAZOO; 

● Divulgar a FAZOO e seus projetos de pesquisa, extensão e ensino na região 

de abrangência da Unifesspa; 

● E proporcionar um ambiente harmonioso de estudo e de trabalho, buscando 

garantir o respeito à diversidade religiosa, racial e de gênero. 

 

4. Apresentação dos candidatos 

 

- Prof. Dr. Aderbal Cavalcante Neto 

Nasceu em João Pessoa, capital da Paraíba. Concluiu o segundo grau em 1998, 

no Colégio Marista Pio X, em João Pessoa (PB). Em maio de 1999, iniciou o curso de 

graduação em Zootecnia, no Centro de Ciências Agrárias da Universidade Federal da 

Paraíba, Campus II, Areia (PB). Quando graduando, sob a orientação da Profa. Dra. Ludmila 

da Paz Gomes da Silva, foi aluno bolsista PIBIC-CNPq-UFPB durante três anos, tendo 

concentrado suas pesquisas na área de produção de suíno. Submeteu-se à defesa do 

trabalho de conclusão de curso, para obtenção do título de Zootecnista, em 23 de outubro 

de 2003. Recebeu o CERTIFICADO DE HONTA AO MÉRITO em homenagem à sua 

classificação em primeiro lugar entre os graduados no curso de Zootecnia – UFPB, na turma 

de 2003.1. Em agosto de 2004, iniciou o curso de pós-graduação, em nível de mestrado em 

Genética e Melhoramento Animal na Faculdade de Ciências Agrárias e Veterinárias, 

UNESP, sob a orientação do Prof. Dr. Jeffrey Frederico Lui. Continuou na linha da 

suinocultura, tendo realizado diversos trabalhos, principalmente na área de melhoramento 

de suíno. Em de fevereiro de 2006, submeteu-se à defesa de trabalho de dissertação para 

obtenção do título de Mestre em Genética e Melhoramento Animal. Na sequência, em março 

daquele mesmo ano, também sob orientação do Dr. Lui, ingressou no Doutorado em 

Zootecnia (UNESP Jaboticabal), tornando-se bolsista da CAPES. Logo em seguida, estagiou 



no Instituto de Zootecnia, Nova Odessa (SP), sob a orientação da PqC Dra. Maria Aparecida 

Cassiano Lara. Em 2007, iniciou o período sanduíche na Universidade de Aveiro, Portugal, 

sob a orientação do Prof. Dr. Carlos Fonseca e ao abrigo do Programa ALBAN, Programa 

Europeu de Bolsa de Alto Nível Destinado à América Latina. Em 2009, seguiu para a 

Universidade de Córdoba, Espanha, sob a orientação da Dra. Amparo Martinéz, quando, em 

dezembro de 2009, concluiu o período sanduíche, defendendo sua tese em fevereiro de 

2010. Foi pesquisador do CESAM, Portugal, até dezembro de 2011. Foi docente da FIMCA 

e coordenador do curso de Zootecnia dessa instituição até junho de 2013. Na sequência, 

Cavalcante-Neto realizou um pós-doutorado na UFPR (2013-2014), sob supervisão do Dr. 

Warpechowski, e outro na Universidade de Mogi das Cruzes (2014-2015), sob a supervisão 

do Dr. Hilisdorf. Trabalhou no Programa de Assessoria Técnica, Social e Ambiental à 

Reforma Agrária – ATES/INCRA, por meio da CAAASP, até 2016. Em 2017, realizou pós-

doutorado na Universidade Estadual da Paraíba, sob a supervisão da Profa. Dra. Maria do 

Socorro Caldas Pinto, tornando-se bolsista da Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado 

da Paraíba. Atualmente, Cavalcante-Neto é docente da Unifesspa, Campus de Xinguara, 

ministrando, na Zootecnia Geral, a disciplina de Melhoramento Genético Animal para os 

cursos de Zootecnia e de Medicina Veterinária e, na Zootecnia Especial, ele ministra a 

disciplina Zootecnia de Cães e Gatos para os alunos do curso de Zootecnia. 

 

Link de acesso ao Currículo Lattes:  http://lattes.cnpq.br/6636714230810889 

 

 

- Profa. Dra. Érika Rosendo de Sena Gandra 

Possui graduação em Medicina Veterinária pela Universidade Federal de Viçosa – 

UFV (2006), mestrado em Nutrição e Produção Animal – suínos pela Faculdade de Medicina 

Veterinária (FMVZ) da Universidade de São Paulo – USP (2009), doutorado em Nutrição e 

Alimentação Animal pela Faculdade de Medicina Veterinária e Zootecnia (FMVZ) da 

Universidade Estadual Paulista “Júlio de Mesquita Filho” – UNESP Botucatu (2012) e pós-

doutorado (Programa PNPD-CAPES) em Avicultura pela Faculdade de Ciências Agrárias 

(FCA) da Universidade Federal da Grande Dourados – UFGD (2018). Atualmente, é 

professora Adjunta no Instituto de Estudos do Trópico Úmido – IETU da Universidade 

Federal do Sul e Sudeste do Pará – Unifesspa, ministrando aulas para os cursos de Medicina 

Veterinária e Zootecnia, com atuação nas áreas de suinocultura, nutrição de não ruminantes, 

aditivos naturais na nutrição animal e produção animal sustentável / livre de antimicrobianos.  

 

Link de acesso ao Currículo Lattes: http://lattes.cnpq.br/6908826385495898 

 

Xinguara, 17 de novembro de 2022. 

 

 

__________________________ ___________________________ 

Aderbal Cavalcante Neto Érika Rosendo de Sena Gandra 
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